
 
 

 

Offre d’emploi 
Lieu : Wardrecques (62) 

 

 
Consultant Sage H/F 

 
Débutant accepté   

CDI 
 
 
 

À PROPOS DE L’ENTREPRISE 

Sysdeco est une société de 17 salariés qui a un ancrage économique fort dans la 
moitié Nord de la France. La société a trois grands domaines d’activités qui sont :  

●​ La transformation digitale (Sage 100), 
●​ La maintenance et la revente d’infrastructures, 
●​ Le développement logiciel. 

 
L’entreprise, fort de plus de 30 ans d'existence a développé ses sujets d'expertise 
auprès de ses clients notamment dans les domaines de l’agroalimentaire, de 
l’industrie, du bâtiment et du secteur tertiaire. 
 
Site web de l’entreprise. 
Suivez-nous sur linkedin. 
 

À PROPOS DU POSTE 

Le consultant Sage est un professionnel spécialisé dans les solutions de gestion de 
Sage, il est en contact direct avec nos clients. C’est lui qui coordonne le projet 
d’intégration de la solution et qui fait l’interface entre le client et l’équipe technique 
en interne. 

Sysdeco a reçu le label Sage Business Partner comme gage de qualité et d’expertise, 
ainsi dans le cadre de son développement, nous recherchons un consultant Sage 100 
talentueux pour rejoindre notre équipe. 
 
 
 

https://sysdeco.fr/
https://www.linkedin.com/company/14805205/
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Les missions du consultant Sage sont : 

●​ Identifier et analyser les besoins du client, 
●​ Rédiger le cahier des charges à partir des exigences techniques et 

fonctionnelles, 
●​ Piloter l’intégration chez le client, 
●​ Piloter les phases de tests opérationnels et valider le déploiement dans 

l’environnement de production, 
●​ Guider les utilisateurs de la solution dans l’apprentissage du nouvel outil, 
●​ Veiller au fonctionnement permanent de l’outil et gérer les correctifs en 

liaison avec l’équipe technique. 

PROFIL RECHERCHÉ 

Nous recherchons un collaborateur avec une première expérience de consultant ou 
de gestionnaire de paie. Le consultant a une bonne connaissance des 
environnements informatiques et une réelle envie de développer ses compétences 
dans la mise en place de solutions de paie sur les produits Sage.  

Idéalement, vous avez déjà manipulé les logiciels Sage 100 (comptabilité, gestion 
commerciale, moyens de paiements…) ou vous avez le profil d’un gestionnaire de 
paie maîtrisant les logiciels Sage Paie 100 ou SBCP.  

Vous avez envie d'intégrer une équipe dynamique dans une PME. Vous recherchez 
une ambiance de travail qui allie sérieux et épanouissement personnel. Enfin, vous 
appréciez aller à la rencontre de nos clients basés dans la moitié Nord de la France.  

Les compétences humaines attendues :  

●​ Adaptation à la structure dynamique et polyvalente d’une PME, 
●​ Appétence pour l’initiative, la flexibilité et le travail en autonomie, 
●​ Capacité à travailler de manière autonome et en équipe, avec de bonnes 

compétences en communication, 
●​ Sens de l’écoute et du service client, 
●​ Aisance relationnelle et capacité d’analyse, 
●​ Rigueur et méthodologie dans la réalisation des missions. 

Concernant les compétences techniques :​ ​ ​  

●​ Connaissance des principes de base en comptabilité, finance et fiscalité, 
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●​ (Idéalement) Maîtrise de Sage 100 en tant qu’utilisateur ou consultant, 
●​ Maîtrise des suites bureautiques (Office) et des outils de reporting, 
●​ Maîtrise des notions élémentaires des bases de données SQL et de VBA. 

Une première expérience professionnelle sur le poste serait appréciée et les profils 
juniors seront étudiés. 

Si vous vous reconnaissez sur ce poste et que vous souhaitez participer au 
développement d’une PME à fort ancrage territorial, nous serions ravis de discuter 
avec vous. 

 

COMMENT POSTULER ? 

Veuillez envoyer votre CV à recrutement@sysdeco.fr en mentionnant « Consultant 
Sage 100 » ou « Consultant Sage Paie » dans l'objet de l'e-mail. N'hésitez pas à nous 
parler de vous et à partager vos expériences antérieures. 

 

mailto:recrutement@sysdeco.fr

